
Wir suchen (m/w/d)

Das bringen Sie mit

Unterstützen Sie uns bei spannenden Aufgaben

Das sind wir

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,  
Gehaltsvorstellung, möglicher Eintrittstermin). 
Bitte beachten Sie, dass wir nur Bewerbungen per E-Mail 
akzeptieren (bewerbung@desaysv.eu).

Interessiert?

Das erwartet Sie

Das bieten wir

Desay SV Automotive Europe ist auf Antennen-, Elektronik- 
und Softwarelösungen für unterschiedliche Branchen 
und Anwendungen spezialisiert. Darunter Erstausrüstung 
von Fahrzeugen, Fahrzeugantennen und Zubehör, Behör-
den- und Sicherheitsfunk und Smart Meter/Smart Indus-
try. Mit eigener Forschung, Entwicklung und Produktion 
in Weimar stehen wir für höchste Qualität und Zuverläs-
sigkeit „Made in Germany“. Wir sind Teil von Desay SV, 
einem führenden Anbieter von Infotainment- und Fahrer-
assistenzsystemen mit Sitz in China.
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	 Eine umfassende Einarbeitung
	 Individuelle Trainings durch unsere Führungskräfte
	 Lohnfortzahlung auch bei Quarantäne für ungeimpfte Personen
	 Kostenfrei Kaffee, Wasser und wöchentliche Obstlieferungen
	 Parkplätze und eine Top- Verkehrsanbindung
	 Vorgesetzte, die sich für Sie einsetzen und für Sie da sind

Financial Controller

	 Geprüfter Bilanzbuchhalter/geprüfter Controller oder 
gleichwertige Qualifikation

	 Berufserfahrung in den relevanten Themen
	 Erfahrungen in Lohnbuchhaltung, Reisekostenabrech-

nung & Intercompany-Abstimmungen wünschenswert
	 Kenntnisse Lohnsteuer- und Umsatzsteuerrecht
	 Ausgeprägte Kenntnisse im ERP SAP ECC 6.0 (Modul FI, 

CO, wünschenswert: SD, MM, EC-PCA) 
	 Gute Fremdsprachenkenntnisse englisch in Wort und 

Schrift, wünschenswert: französisch

	 Erstellung von monatlichen Management Reports
	 Konsolidierung von Einzelunternehmensabschlüssen
	 Mitarbeit bei der Erstellung und Koordination des jähr-

lichen Budgets, der Forecasts und der Mittelfristpla-
nung

	 Erstellung und Auswertung von betriebswirtschaft-
lichen Analysen und Abstimmung mit relevanten  
Fachbereichen, Vorschlag und Abstimmung von An- 
passungsmaßnahmen

	 Unterstützung bei der Erstellung der Monats-, Quartals- 
und Jahresabschlüsse

	 Unterstützung bei der Bearbeitung steuerrechtlicher 
Vorgänge

	 Vorbereitung und Begleitung von betrieblichen  
Prüfungen

	 Analyse von Management Reports, Ableitungen von 
Empfehlungen für die kaufmännische Leitung

	 Vertretung der kaufmännischen Leitung


